OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIZENi
na obsazeni sluzebniho mista
personalista/personalistka — referent/ka vzdélavani
Narodni sportovni agentury

C.j.: NSA-0018/2026/PER/1
Praha dne 25. Unora 2026

Shrnuti vybérového rizeni

Vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista personalista/personalistka — referent/ka
vzdélavani sluzebniho ufadu Narodni sportovni agentury v 12. platové tfidé s terminem
podani zadosti do 8. biezna 2026.

Detailni oznameni o vyhlaseni vybérového fizeni

Pfedseda Narodni sportovni agentury, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,zakon o statni
sluzbé&®), vyhlasuje vybérové Fizeni na sluzebni misto personalista/personalistka —

referent/ka vzdélavani, ID 30091821.

Vykonavané ¢€innosti

e zajiStuje vykon personalni agendy v oblasti pracovnich a sluzebnich pomérQ, se
zamérenim na vzdélavani a profesni rozvoj zaméstnancu a statnich zaméstnancu,

e koordinuje a zpracovava koncepci vzdélavani a profesniho rozvoje zaméstnancu a plni
dalSi ukoly v této oblasti, spolupracuje s pfedstavenymi a vedoucimi zaméstnanci NSA pfi
realizaci adaptacniho procesu zaméstnanct a metodicky ho fidi,

e zajiStuje vzdélavani zaméstnancl a statnich zaméstnancu v souladu s Pravidly vzdélavani
zaméstnancu spravnich uradd,

o zajiStuje komplexné agendu ufednickych zkouSek a zodpovida za spravnost a uplnost
udaja tykajicich se ufednickych zkousek v ISoSS, koordinuje agendu sluzebniho volna k
individualnim studijnim aceltm,

e pfipravuje podklady pro rozhodovani sluzebniho organu NSA v ramci fizeni ve vécech
sluzby v navaznosti na ustanoveni zakona &. 234/2014 Sb. o statni sluzbé (dale jen ,ZSS"),

e zpracovava na zakladé zadosti pfisluSnych organu rozhodnuti o zprosténi povinnosti
mlicéenlivosti zaméstnancu a statnich zaméstnanci o skuteénostech, o nichz se dozvédéli
pfi vykonu zaméstnani &i sluzby, pfipadné byvalych zaméstnancu a statnich zaméstnancu,

e posuzuje splnéni podminek pro umoznéni podnikatelské a jiné vydéleéné Ccinnosti
zaméstnancu vedle zakladniho pracovnépravniho vztahu, nebo vykonu sluzby k NSA
véetné pfipravy podkladl pro vydani pfedchoziho souhlasu, nebo rozhodnuti k této €innosti
nebo jejiho zamitnuti,

e zodpovida za spravnost a Uplnost Udajl vkladanych do modulu PEH a PEV, zodpovida za
exporty z téchto modulu, je odbornym garantem téchto moduld,
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e zabezpecuje agendu rovnosti Zzen a muzi v NSA a provadi metodické usmérnovani a
zpracovani komplexnich programU a koordinaci agendy vzdélavani a osvéty, véetné jejiho
vyhodnoceni,

e spolupracuje s pfedstavenymi a vedoucimi zaméstnanci NSA pfi zajiStovani procesu
sluzebniho a pracovniho hodnoceni zaméstnanct a metodicky ho koordinuje, spolupodili
se na implementaci kariérniho fadu v NSA,

e posuzuje charakteristiky systemizovanych mist z hlediska jejich souladu s katalogy
spravnich ¢innosti a pracovnich ¢innosti a plsobnosti Gtvarl stanovenou organizaénim
fadem; zajiStuje evidenci a archivaci vSech charakteristik systemizovanych mist, vCetné
jejich pribézné aktualizace, spolupracuje s predstavenymi a vedoucimi zaméstnanci NSA
pfi zpracovani charakteristik sluzebnich mist/popisti pracovnich €innosti zaméstnancl a
metodicky je v této oblasti koordinuje,

e spolupodili se na zpracovani navrhu zasad pro tvorbu a pouzivani fondu kulturnich a
socialnich potfeb a rozpodtu na pfislusné obdobi,

e koordinuje CcCinnosti predstavenych a vedoucich zaméstnancd NSA pfi uzavirani
Ramcovych dohod o vykonu &innosti z jiného mista, v€etné jejich dodatk( pfi rozSifovani
téchto dohod,

e koordinuje Uplnost vkladani dat do dochazkového systému NSA, pfipadné provadi kontrolu
jejich uplnosti, v€etné pripadného prevodu téchto dat,

e podili se na tvorbé navrhu sluzebnich, pfipadné vnitfnich pfedpist v navaznosti na spravu
svéfenych agend,

e z rozhodnuti sluzebniho organu vede osobni spisy zaméstnancl a statnich zaméstnanct
a zajistuje jejich archivaci v ndvaznosti na spisovy a skartaéni fad NSA,

e poskytuje metodickou pomoc v oblastech spravované agendy.

Obory sluzby

e 63. OrganizaCni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztaha statnich zaméstnancu
e 18. Pracovnépravni vztahy

Identifikace sluzebniho mista

e identifika¢ni Cislo sluzebniho mista: ID 30091821
e sluzebni pomér na dobu neurcitou

e misto vykonu sluzby: Praha

e sluzebni doba: 40 hodin tydné (1,0)

e predpokladany nastup do sluzby: duben 2026

e termin pro podavani zadosti do 8. bifezna 2026.

Udaje o slozkach platu a podminkach vykonu sluzby

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1, zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve
znéni pozdéjSich predpisli do 12. platové tridy a obvykla vySe jednotlivych slozek platu je
uvedena nize.
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e platovy tarif ve vySi 29 050 K¢ az 42 140 K¢ (jedna se o nejnizSi a nejvysSi mozny platovy
tarif. Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry
jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vliady €. 304/2014 Sb.),

e osobni priplatek ve vysi 2 107 K€ do 6 321 K¢ (rozpéti odpovida primérné vysi osobniho
priplatku pfi dosahovani dobrych vysledku ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Ufadech
v Ceské republice). Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho
zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost.

e statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni ukoly nebo
ktery dobrovolné prevzal spinéni naléhavych sluzebnich Ukoll za nepfitomného statniho
zaméstnance, Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné
nebo vyznamné podilel na spinéni pfedem stanoveného mimofadné naroéného
sluzebniho ukolu, jez je z hlediska plsobnosti sluzebniho Ufadu zvlast vyznamné, Ize
poskytnout cilovou odménu.

Uvedené udaje o slozkach platu nepredstavuji verejny prislib.

Zaméstnanecké benefity

e 5tydnud dovolené

e 5dniindispozi¢niho volna

e 5dni sluzebniho volna k individualnim studijnim u¢elim

e den volna k zafizovani osobnich zalezitosti

e pruzna sluzebni doba s pevnym kmenem od pondéli do ¢tvrtka od 9:00 do 14:00 hod a
v patek od 9:00 do 13:00 hod

e moznost vykonu sluzby z jiného mista dle dohody (home office)

e pfispévek zaméstnavatele na stravovani

e moznost zakoupeni Multisport karty za vyhodnéjsSi cenu + vCetné doprovodné karty pro
rodinné prislusniky

Vice informaci o podminkach vykonu sluzby naleznete zde:

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-
platne-od-1-1-2025.aspx

Podani zadosti

Posuzovany budou zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo
zadosti o zafazeni nasluzebni misto (dale jen ,zadost) doruCené ve |haté do
28. unora 2026.

Ve stanovené Ihaté budou posuzovany zadosti:

e dorucené prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu ufadu Narodni
sportovni agentury, Ceskomoravska 2420/15, Praha 9, 190 00,

e podané osobné na podatelnu na adrese: Narodni sportovni agentury, Ceskomoravska
2420/15, Praha 9, 190 00 — 6. patro,

e podané na adresu elektronické posty vyberovarizeni@nsa.qov.cz zadost nemusi byt
podepsana uznavanym elektronickym podpisem nebo
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e podané do datové schranky ufadu ID: vnadiz2.

Formular zadosti je uveden v pfiloze €. 1 tohoto Oznameni.

Obaélka, resp. datova zprava, obsahujici Zadost véetné poZadovanych pfiloh musi
byt oznatena slovem ,Neotevirat® a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto
personalista/personalistka — referent/ka vzdélavani, ID 30091821, ¢&.j.: NSA-
0018/2026/PER/1*.

V Zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou
mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

Z vybérového fizeni bude vyfazena zadost, ktera bude doru¢ena po stanovené Ihuté.

Podminky ucasti ve vybérovém fizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto, se v souladu se zakonem o statni sluzbé
muze zucCastnit zadatel/zadatelka, ktery/ktera splfiuje prfedpoklady a pozadavky stanovené
zakonem podle § 25 odst. 1 a 3 zakona o statni sluzbé:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie
nebo obCanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském
prostoru;

b) dosahl véku 18 let;

c) je plné svépravny;

d) je bezuhonny;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto, tj. vysokoSkolského
vzdélani v bakalarském studijnim programu;

f) ma potfebnou zdravotni zpusobilost;

g) ma potfebnou znalost Seského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky.

Zadatel/Zzadatelka je povinen/povinna spinéni zakladnich pfedpokladii uvedenych
v pismenech a), b) a e) dolozit pFisluSnymi listinami, pfi podani zadosti Ize misto pfredlozeni
originalu listiny doloZit pouze jeji kopii nebo Cestnym prohlasenim, které je soucasti formulare
zadosti. Original nebo ufedné ovéfenou kopii listiny Zadatel/Zadatelka predlozi nejpozdéji
bezodkladné po vyzvé sluzebniho organu (§ 28a odst. 1 zakona o statni sluzbé).

DalSi povinné prilohy

K zadosti dale zadatel/zadatelka pfilozi:
a) strukturovany profesni zivotopis,

V Zivotopisu Zadatel/Zadatelka uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech
tykajicich se sluZzebniho mista, jehoZz se vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim
z ddvodd pro vyrazeni zadosti z vybérového Fizeni.

b) motivacni dopis.
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Udaje o pohovoru

Pohovor pfed vybérovou komisi se v tomto vybérovém Fizeni neprovadi.

Pouceni ke zpusobu doruc¢ovani

Pouceni o doru¢ovani ve vybérovém Fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V prabéhu vybérového fizeni se doruCuje Zzadateli/zadatelce do datové schranky
nebo na elektronickou adresu pro doru¢ovani (e-mail), pokud zadatel/zZadatelka nema datovou
schranku zfizenu. Pokud Zadatel/Zadatelka v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani
neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho zadost vyfazena.

Dokument doruCovany Zadateli/zadatelce ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu
je doru€en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako
nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorucit, protoze se datova zprava vrati jako
nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus o doruc€eni; bude-li i dal§i pokus o doruceni
neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé pak bude platit,
Z2e dokument bude dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doru€ovani do datoveé schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba,
ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lh(té 5 dnu
ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem
ode dne, kdy byla odeslana.

PhDr. Karel Kovar, Ph.D. v.r.
pfedseda Narodni sportovni agentury
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