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OZNÁMENÍ O VYHLÁŠENÍ VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ 
na obsazení služebního místa 

PRÁVNÍK  
ODDĚLENÍ VEŘEJNÝCH ZAKÁZEK, MAJETKU A PRÁVA 

 
Předseda Národní sportovní agentury, jako služební orgán příslušný podle § 10 odst. 1 písm. f) zákona 
č. 234/2014 Sb., o státní službě, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“),  

vyhlašuje výběrové řízení 

na služební místo: právník (ID 30116477) oddělení veřejných zakázek, majetku a práva v Národní 
sportovní agentuře, 
zařazeným v souladu s přílohou č. 1 zákona do: 13. platové třídy, 
v oborech služby: 1. Finance, 9. Školství, mládež a tělovýchova a 65. Právní činnost, 
s výkonem služby ve služebním poměru: na dobu neurčitou, 
se služebním působištěm: v Praze, 
s předpokládaným nástupem do služby: ihned, 
s délkou týdenní služební doby: 40 hodin, 
s termínem pro podávání žádostí do: 7. července 2026. 
 

Charakteristika služebního místa 

▪ Zastupování NSA v soudních a obdobných sporech včetně souvisejících činností např. informování 
o průběhu sporu, zajištění uhrazení nákladů řízení atp.  

▪ Právní podpora dotačních řízení vedených NSA včetně návrhů komplexních řešení věcně a právně 
nejsložitějších případů a přípravy návrhů relevantních dokumentů. 

▪ Právní podpora ostatních činností NSA včetně zadávání veřejných zakázek a výkonu veřejnosprávní 
kontroly. 

▪ Zpracování návrhů vnitřních předpisů včetně souvisejících činností například vypořádání 
připomínek, příprava návrhu usnesení rady NSA o vnitřních předpisech atd.  

▪ Práce v systémech eLegislativa a EKLEP včetně vytváření návrhů obecně závazných právních 
předpisů, připomínek NSA k nim, nebo vypořádání připomínek jednotlivých připomínkových míst. 

▪ Zpracování, případně revize smluvní dokumentace uzavírané NSA. 
▪ Vyřizování žádosti o náhradu újmy nebo škody dle zákona č. 82/1998 Sb., o odpovědnosti za škodu 

způsobenou při výkonu veřejné moci nebo nesprávným úředním postupem a o změně zákona České 
národní rady č. 358/1992 Sb., o notářích a jejich činnosti (notářský řád), ve znění pozdějších 
předpisů.  

▪ Uplatňování požadavků státu na regresní úhrady za poskytnuté náhrady za škodu způsobenou 
nezákonným rozhodnutím nebo nesprávným úředním postupem a zadostiučinění za nemajetkovou 
újmu. 

▪ Příprava návrhů na vyřízení žádostí o informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů, včetně návrhů rozhodnutí o odmítnutí žádosti.  

▪ Příprava návrhů na vyřízení stížností a petic. 
▪ Příprava smluvní a jiné dokumentace k veřejným zakázkám. 
▪ Posuzování návrhů smluv, zajištění přípravy a uzavírání smluv s obecným dopadem na provoz úřadu. 
▪ Zpracování podkladů do rady NSA. 
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Údaje o složkách platu a podmínkách výkonu služby  

Služební místo je zařazeno podle přílohy č. 1 zákona do  
▪ 13. platové třídy s platovým tarifem ve výši od 35 080 Kč do 51 040Kč, podle započitatelné praxe, 
▪ osobní příplatek může být stanoven v závislosti na kvalitě výkonu vaší práce až do výše 100 % 

platového tarifu nejvyššího platového stupně v platové třídě, do které je státní zaměstnanec zařazen 
v závislosti na výsledku jeho služebního hodnocení; osobní příplatek je nenároková složka platu.  

Uvedené údaje o složkách platu nepředstavují veřejný příslib. 

Zaměstnanecké benefity 

▪ 5 týdnů dovolené 
▪ 5 dní indispozičního volna 
▪ 5 dní služebního volna k individuálním studijním účelům 
▪ den volna k zařizování osobních záležitostí 
▪ pružná služební doba s pevným kmenem od pondělí do čtvrtka od 9:00 do 14:00 hod a v pátek 

od 9:00 do 13:00 hod 
▪ možnost Home Office 
▪ příspěvek zaměstnavatele na stravování  
▪ možnost zakoupení MultiSport karty za výhodnější cenu + včetně doprovodné karty pro rodinné 

příslušníky 
Více informací o podmínkách výkonu služby naleznete zde: 
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-
1-1-2025.aspx 

Podání žádosti 

Posuzovány budou žádosti o přijetí do služebního poměru a zařazení na služební místo nebo žádosti 
o zařazení na služební místo (dále jen „žádost“) doručené ve lhůtě do 7. července 2026. 
Ve stanovené lhůtě budou posuzovány žádosti  
▪ doručené prostřednictvím provozovatele poštovních služeb na adresu úřadu Národní sportovní 

agentury, Českomoravská 2420/15, Praha 9, 190 00, 
▪ podané osobně na podatelnu Národní sportovní agentury na výše uvedené adrese, 
▪ podané na adresu elektronické pošty podatelna@nsa.gov.cz (žádost nemusí být 

podepsána uznávaným elektronickým podpisem) nebo 
▪ podané do datové schránky úřadu ID: vnadiz2. 
Formulář žádosti je uveden v příloze č. 1 tohoto Oznámení. Žadatel je povinen, pokud nemá datovou 
schránku, v žádosti uvést elektronickou adresu (e-mail), na kterou mu budou doručovány písemnosti 
ve výběrovém řízení. 
 
Obálka, resp. datová zpráva, obsahující žádost včetně požadovaných příloh musí být označena slovem 
„Neotevírat“ a slovy „Výběrové řízení na služební místo Právník“. 
Z výběrového řízení bude vyřazena žádost, která bude doručena po stanovené lhůtě. 

Podmínky účasti ve výběrovém řízení 

Výběrového řízení na výše uvedené služební místo se v souladu se zákonem může zúčastnit žadatel, 
který splňuje všechny následující předpoklady stanovené podle § 25 odst. 1 a 3: 

a) je státním občanem České republiky, občanem jiného členského státu Evropské unie nebo občanem 
státu, který je smluvním státem Dohody o Evropském hospodářském prostoru. (Splnění tohoto 
předpokladu se dokládá průkazem totožnosti nebo osvědčením o státním občanství. Při podání žádosti lze 
doložit pouze písemné čestné prohlášení o státním občanství nebo kopii občanského průkazu, popř. kopii 
osvědčení o státním občanství, originál lze v takovém případě doložit nejpozději před konáním pohovoru),  

https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
https://mv.gov.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text-platne-od-1-1-2025.aspx
mailto:podatelna@nsa.gov.cz
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b) dosáhl věku 18 let,  

c) je plně svéprávný (splnění tohoto předpokladu se dokládá písemným čestným prohlášením; toto prohlášení 
je součástí formuláře žádosti), 

d) je bezúhonný (splnění tohoto předpokladu se dokládá výpisem z rejstříku trestů, který si služební úřad sám 
vyžádá od Ministerstva spravedlnosti).1  

e) dosáhl vzdělání stanoveného zákonem pro toto služební místo, tj. vysokoškolského vzdělání 
v magisterském studijním programu; (Splnění tohoto předpokladu se dokládá originálem nebo úředně 
ověřenou kopií dokladu o dosaženém vzdělání (vysokoškolského diplomu). Při podání žádosti lze doložit 
pouze písemné čestné prohlášení o dosaženém vzdělání. Písemné čestné prohlášení o dosaženém vzdělání je 
zahrnuto ve formuláři žádosti; uvedenou listinu lze v takovém případě doložit následně, nejpozději před 
konáním pohovoru).   

f) má potřebnou zdravotní způsobilost (splnění tohoto předpokladu se dokládá čestným prohlášením). 

Další povinné přílohy 

▪ strukturovaný profesní životopis s přehledem dosavadního průběhu zaměstnání (Nedoložení 
životopisu je jedním z důvodů pro vyřazení žádosti z výběrového řízení). 

▪ motivační dopis v rozsahu jedné strany formátu A4. 

Údaje o pohovoru 

Se žadateli, jejichž žádost nebyla vyřazena, provede výběrová komise pohovor. 

Poučení ke způsobu doručování podle § 24 odst. 11 a 12 zákona 

V průběhu výběrového řízení se doručuje žadateli do datové schránky nebo na elektronickou adresu pro 
doručování (e-mail), pokud žadatel nemá datovou schránku zřízenu. Pokud žadatel v žádosti 
elektronickou adresu pro doručování neuvede a nemá zřízenu datovou schránku, bude jeho žádost 
vyřazena. 

Dokument doručovaný žadateli ve výběrovém řízení na elektronickou adresu je doručen pátým dnem 
ode dne, kdy byl odeslán, pokud se datová zpráva nevrátila jako nedoručitelná. Pokud nebude možno 
dokument doručit, protože se datová zpráva vrátí jako nedoručitelná, učiní se neprodleně další pokus 
o doručení; bude-li i další pokus o doručení neúspěšný, doručí se dokument jiným vhodným způsobem. 
V takovém případě pak bude platit, že dokument bude doručen pátým dnem ode dne, kdy byl odeslán. 

V případě doručování do datové schránky platí, že nepřihlásí-li se do datové schránky osoba, která má 
s ohledem na rozsah svého oprávnění přístup k dodané písemnosti, ve lhůtě 5 dnů ode dne, kdy byla 
písemnost dodána do datové schránky, je písemnost doručena pátým dnem ode dne, kdy byla odeslána. 

oučení k provedení pohovoru v náhradním termínu podle § 27 odst. 5 zákona 

Výběrová komise může provést s žadatelem pohovor v náhradním termínu na jeho žádost, pokud 
provedení pohovoru v náhradním termínu nebrání řádnému plnění úkolů služebního úřadu. Pokud se 

 
1 Pobýval-li žadatel v posledních 3 letech nepřetržitě po dobu delší než 6 měsíců v jiném státu, je povinen doložit splnění předpokladu dokladem 
obdobným výpisu z rejstříku trestů vydaným tímto státem. Není-li žadatel státním občanem České republiky, je povinen doložit splnění 
předpokladu dokladem obdobným výpisu z rejstříku trestů vydaným státem, jehož je státním občanem. Místo dokladu obdobného výpisu 
z rejstříku trestů může žadatel ve výše uvedených případech předložit výpis z rejstříku trestů s přílohou obsahující informace, které jsou zapsané 
v evidenci trestů příslušných států. Pokud doklad obdobný výpisu z rejstříku trestů jiný stát nevydává, žadatel doloží splnění předpokladu 
písemným čestným prohlášením. Doklad nesmí být starší než 3 měsíce a musí být doložený úředním překladem do českého jazyka. 
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žadatel nemůže dostavit k pohovoru pro překážku na jeho vůli nezávislou, pro kterou není možné 
pohovor provést ani v takovém náhradním termínu, aby bylo výběrové řízení dokončeno ve lhůtě 60 
dnů ode dne uplynutí lhůty pro podávání žádosti, musí k provedení pohovoru v náhradním termínu udělit 
souhlas předseda Národní sportovní agentury. 

 

                
 
 
 
 

 
PhDr. Karel Kovář, Ph.D. 

předseda Národní sportovní agentury 
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